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Benvolguts i benvolgudes,

En data 3 d’octubre les patronals del Sector de la Gent Gran vam ser convocades a una reunié
d’'urgéncia per la directora general de 'lCASS, a la que també van assistir-hi els subdirectors
de les diferents arees del seu ambit.

L’objectiu de la reuni6 era doble. Per una banda, informar-nos de les mesures extraordinaries
relacionades amb el Sector d’Atencié a la Dependéncia, i d’altra banda establir una taula de
treball per proposar a curt termini, i amb caracter d’'urgéncia, aquelles mesures que afavoreixin
la sostenibilitat de les entitats.

Respecte a les mesures que ja han adoptat els darrers dies, us fem les seglents clarificacions:

= A sol'licitud del CSC, La Unié i UPIMIR, i ateses les informacions contradictories que
s’estan facilitant des de 'lCASS, ens van confirmar i reiterar que la rebaixa del 4,6% del
modul social de les diferents linies sociosanitaries sera sobre la darrera tarifa vigent
publicada, per tant sobre la vigent a 31 de desembre de 2012. Aixi doncs, aquesta
rebaixa sera complementaria i no addicional a la que ja s’esta aplicant a les entitats del
sector public.

= La suspensio de les PEVS es manté, i encara que la voluntat de I'lCASS és que
aquesta suspensio sigui transitoria, no es poden comprometre a una data de reinici
d’aquesta prestacio.

Respecte la data de cobrament dels pagaments pendents de juliol de 2012, encara que no es
coneix la data definitiva, tot indica que es realitzara a I'octubre. Estan estudiant I'establiment
d’un calendari de pagament del deute amb les entitats col-laboradores.

Tot i que no ens poden garantir que no es posaran en marxa noves mesures d’ajustament, sén
conscients de la situacié critica del sector, per la qual cosa una rebaixa de tarifes en els serveis
a la gent gran seria I'Gltim recurs, i per aquesta ra6 ens van voler transmetre certa tranquil-litat
en aquest sentit.

Per altra banda, al llarg de la reunié ens van plantejar, per a la seva discussio i consens,
diferents mesures que es podrien posar en marxa a curt termini per aconseguir la sostenibilitat
del sector.

1. Flexibilitzacié de ratis de professionals: ens demanen que proposem una disminucié
global de ratis, mantenint les diferents categories professionals. Com recordareu,
aquesta va ser una proposta que es va plantejar de manera consensuada des de les
patronals, i que finalment no va ser acceptada. Des del CSC, La Unié i UPIMIR varem
estar d’acord, sempre que es garanteixin uns indicadors de resultats i de qualitat, per
tal d’assegurar una adequada atencié als usuaris.

2. Reconversio de les residéncies en gestioé propia de 'ICASS en residéncies en régim de
gestio per una altra entitat.

3. Suspensié temporal dels requisits d’acreditacié a totes aquelles entitats afectades per
la suspensio6 dels PEVS, i que aixi ho sol-licitin.
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4. Impagats dels usuaris: I'lICASS actuara contra els impagaments dels usuaris dels
centres, establint un protocol d’actuacio a tots els territoris.

Al llarg dels propers dies ens enviaran un document amb les diferents propostes, per tal de
que pugui ser discutit en el si de les diferents patronals, incorporant al mateix noves propostes
que puguin sorgir des del sector.

Respecte la metodologia de treball, hi ha previstes dues noves reunions de treball els propers
dies 10 i 16 d'octubre. Posteriorment el document amb les propostes consensuades es
presentara a la consellera del Departament de Benestar Social i Familia, per a la seva
aprovacio.

Us mantindrem puntualment informats del desenvolupament d’aquestes sessions.

Ben cordialment,

Barcelona, 4 d'octubre 2013
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