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SESSIONS FORMATIVES PER L’ABORDATGE EN L’ATENCIO CENTRADA EN LA
PERSONA EN LAMBIT SOCIAL

Metodologia:

e Dinamiques de participacié en base a elements de reflexid extrets de les experiencies
i percepcions dels alumnes

e Plantejament i discussio dels diferents models i teories actuals

e Aportacié de conceptes.

e Discussions en grup

Docents: Quico Mafiés. Educador Social. Director de Zotikos
Cristian Palazzi. Doctor en Filosofia Etica Catedra Ethos. Fundacié Blanqueria.

Universitat Ramoén Llull.

Dates i horaris:

Curs Sessions Hores Dia Dates horari
CREA-ACTIVITAT 4 20 Dimecres 6,13,20i 27 maig | 9:00 a 14:00
GESTIO EMOCIONAL | 4 16 Dimarts 2,9,16,i 30 juny 9:00a13:00
CURS BONES 4 16 Dijous 28, maigi4,11,i | 9:00a 13:00
PRACTIQUES 18 juny
REFLEXIO ETICA 2 12 Dilluns 8i15 juny 9:00 a 15:00

Per a més informacio

Unid Consorci Formacio. Tel: 93.259.43.81 mnadal@ucf.cat www.ucf.cat
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CURS CREA-ACTIVITAT

Objectius generals

e Donar eines per a que els professionals dels centres puguin crear materials d’estimulacio
personalitzats i en el propi entorn

e Treballar la personalitzacid i la reminiscéncia

e Donar pautes per a la creacio de materials argumentada que permeti treballar estimuls
cognitius, funcionals, etc.

e Desenvolupar materials propis

Programa
e Estimulacid cognitiva
e Estimulacié funcional
0 Desenvolupament de les AVD
0 Estrategies d’estimulacié d’activitats instrumentals
e Estimulacié emocional
e Estrategies per a la creacié de materials amb continguts propis dels participants
La reminiscencia

Metodologia

e Dinamiques de participacié en base a elements de reflexid extrets de les experiencies y
percepcions dels alumnes

e Plantejament i discussio dels diferents models i teories actuals

e Aportacié de conceptes.
e Discussions en grup

Formador: Quico Mands. Educador Social. Director de Zotikos
Durada, calendari i lloc de realitzacié

El taller formatiu té una durada de 20 hores, en 4 sessions,els dimecres, 6,13,20 i 27 de maig.
L'horari serade 9:00a 14 h

Lloc de realitzacid: La Unid. ¢/ Bruc 72, Barcelona
Matricula i inscripcié
0 El cost d’inscripcio és de 230 euros.
Per fer la sol-licitud d’inscripcio, convindra enviar un correu electronic amb la fitxa d’inscripcid.
Aquesta formacio és 100% bonificable per la Fundacio Tripartita (a partir del crédit disponible de

cada entitat).

Amb la col-laboracio de: —
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CURS DE LA GESTIO EMOCIONAL

Objectius generals
Aguest curs vol aproximar aquests professionals en la contextualitzacié d'aquesta area de treball,
basica, fonamental i, fins i tot, perceptora del treball de la resta d'arees d'intervencid i
d'estimulacid, amb I'objectiu d'assolir progressivament la millora en la qualitat de vida de les
persones que atenem, aixi com limitar i reduir la tendéncia a la frustracié que sovint els
professionals que atenen i intervenen presenten davant les situacions de dificultat que el maneig
de les reaccions emocionals i afectives provoquen.
e Conceptualitzar i emmarcar les arees emocionals i afectives.
e Concretar les principals situacions dificils que tenen lloc en el transcurs
quotidia causa de la falta de maneig de les arees emocionals, per establir la seva aproximacié
causal.
e  Oferir estratégies de gestié emocional que afavoreixin la reconduccio de les situacions dificils
que es desprenen.
e Definir les bases del treball en equip.
Identificar les causes i conseqtiencies del burn out professional.

Programa

e Conceptualitzacié de I'envelliment benigne i factors que intervenen en la vessant emocional i
afectiva.
e  Conceptualitzacid dels processos d'envelliment pato
generen situacions dificils.
e L'afrontament davant les situacions de dificultat (I):
0 L'avaluacio de I'estat emocional.
0 Laidentificacid, analisi i seguiment de les situacions dificils.
L'afrontament davant les situacions de dificultat (ll).
0 El procés de contencié com a eina de gestié d'emocions.
O Laterapia de validacié com a estrategia de minimitzacio d'estres.
e La gestio emocional des del treball en equip.
e Les actituds professionals i personals davant la gestié emocional.
El burn out i les seves conseqiiencies

ogics i respostes emocionals que

Metodologia:

e Dinamiques de participacié en base a elements de reflexid extrets de les experiéncies y
percepcions dels alumnes

e Plantejament i discussio dels diferents models i teories actuals

e Aportacid de conceptes.

e Discussions en grup

Formadors:

e Quico Mands. Educador Social. Director de Zotikos



CONSORCI

FUNDACIO UNIO FORMACIO

cth ucft::

Durada, calendari i lloc de realitzacié

El taller formatiu té una durada de 16 hores, en 4 sessions,els dimecres, 2, 9, 16 | 30 juny.
L’horari sera de 9:00 a 13:00 h

Lloc de realitzacid: La Unié. ¢/ Bruc 72, Barcelona

Matriculai inscripcio
0 Elcost d’inscripcid és de 185 euros.

Per fer la sol-licitud d’inscripcid, convindra enviar un correu electronic amb la fitxa d’inscripcid.
Aquesta formacio és 100% bonificable per la Fundacié Tripartita (a partir del credit disponible de cada
entitat).

Amb la col-laboracié de:

Zotikos

Per a més informacio

Unié Consorci Formacié. Tel: 93.259.43.81 mnadal@ucf.cat www.ucf.cat
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TALLER D'IMPLEMENTACIO DE BONES PRACTIQUES DES DE LA
PERSPECTIVA ETICA EN L'ATENCIO CENTRADA A LA PERSONA

Objectius generals

e Donar a coneixer el concepte de Bones practiques des de quatre perspectives de fonamentacio
(Juridica, teorica, d’investigacid i practica)

e Difondre els fonaments de definicié de bones practiques tant des de la perspectiva de I’excel-léncia
com des de la sistematitzacio

e Donar a coneixer metodologies de sistematitzacié de bones practiques des de models de planificacié
centrada en la persona — perspectiva ética y de les actituds

e Aportar les eines i les técniques necessaries als professionals per a oferir una atencioé personalitzada i
de qualitat.

e Coneixer els principis etics que guien la practica assistencial.

e Potenciar la qualitat assistencial i les bones practiques.

e Prendre consciéncia de la importancia de I'actitud professional, del tipus de cuidatge que fa cadascu i
de les possibilitats de millora personal.

Adregat a...

e Professionals dels centres ( des de carrecs intermitjos, direccié , fins a gerocultors i auxiliars de
geriatria) Quan més interdisciplinar es el grup més eficacia té en la seva aplicacid)

e Esrecomana fer-lo en un centre amb professionals del mateix centre

e Es pot oferir com a curs genéric obert a persones de centres diferents. En aquest cas la metodologia
s’adapta i es generen situacions d’intercanvi de Bones practiques

Programa del taller

1. Antecedents del concepte de Bones practiques
a. Comite Europa (2007) Document Promoure els drets de les persones grans amb
Dependeéncia.
b. Acord Bones practiques BOE 7 de Novembre Bones practiques SAAD
2. Models teorics
a. Planificacié centrada en la persona: Joint Commission — PCP en discapacitat AICP ( Matia )
b. Indicadors de Qualitat ICASS Generalitat de Catalunya 2010
c. Dimensions qualitat de vida Escala Gencat i escala FUMAT ( Pais Basc )
d. Principis etics
3. Experiéncies desenvolupades amb éxit
a. Model de qualitat de Vida residencial per a persones amb Dependéncia — IMSERSO Centres
de referencia Estatals 2011
b. Guies de Bones practiques Asturies
c. Experiéncia Sabadell gent gran — Parc Tauli
d. Plataforma de BBPP Modelo y ambiente Fundacion Pilares
4. Definicié del concepte de bona practica amb els centres participants
a. Mapificacio propia del concepte de Bona practica
Analisi de condicionants de I'entorn
Bones practiques inserides en I'entorn
Bones practiques inserides en els sistema de gestid del centre
Ambits d’aplicacié de Bones practiques
Criteris per a consideracié de Bones practiques

s o0 T
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5. Metodologia procés metodologic per a desenvolupar sistemes de Bones practiques en els centres
a. Recollida de Bones practiques

b. Planificacié de Bones practiques de millora

c. Implementacid de bones practiques

d. Avaluacid de bones practiques

e. Integracié de bones practiques als sistema de qualitat

f.  Bones practiques i espais de reflexié etica
Metodologia:

e Presentacid

e Treball en grups per a definir els conceptes

e Espaide debati de comentari. Treball en equip

e Esplanteja una feina en equip per a poder desenvolupar cada una de les fases de la formacié

e Es treballa especialment sobre els aspectes metodologics d’'implementacié des de dinamiques de
planificacié de processos per a definir els espais de reflexid etica en serveis socials

Formadors:

e Quico Mands. Educador Social. Director de Zotikos

Durada, calendari i lloc de realitzacid

El taller formatiu té una durada de 16 hores, i es realitzara els dijous, 28 de maig, i els 4, 11 i 18 de juny.
L’horari sera de 9:00 a 13:00 h.

Lloc de realitzacid: La Unié. ¢/ Bruc 72, Barcelona

Matricula i inscripcio

0 Elcost d’inscripcid és de 185 euros.

Per fer la sol-licitud d’inscripcid, convindra enviar un correu electronic amb la fitxa d’inscripcid.
Aquesta formacio és 100% bonificable per la Fundacié Tripartita (a partir del credit disponible de cada
entitat).

Amb la col-laboracié de:

Per a més informacio

Unié Consorci Formacié. Tel: 93.259.43.81 mnadal@ucf.cat www.ucf.cat
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TALLER DE CREACIO D’ESPAIS DE REFLEXIO ETICA

Objectius generals

e Aportar metodologies sobre el debat dialogic de dilemes étics que es donen en la
perspectiva del treball diari

e Potenciar una dinamica que ens permeti objectivar les situacions dilematiques des de la
perspectiva dels fets i dels condicionants dels mateixos

e Analitzar les situacions dilematiques des de les perspectives dels Principis d’etica aplicada
als serveis socials

e Definir els espais d’acord i desacord en la perspectiva de debat

e Aportar eines per al definicid de recomanacions des de la perspectiva ética

Adregat a...

e Professionals dels centres ( des de carrecs de I'equip tecnic, direccid , fins a gerocultors i
auxiliars de geriatria) Quan més interdisciplinar es el grup més eficacia té en la seva
aplicacio) i diversitat

Programa del taller
e Definicié de conceptes, basicament de dilema etic. Analitzar situacions dilematiques i saber-
les distingir de situacions no dilematiques
e Saber exposar casos, des de I'analisi i la perspectiva éetica. Definint:
0 Elcas ofet concret
0 Els condicionants, antecedents i elements causals dels mateixos
O Les estratégies desenvolupades que ens generen dilemes étics
0 Conseqiiencies que es donen
e Analitzar les situacions dilematiques des dels Principis de I'ética aplicada
e Dinamiques per a treballar la deliberacié. Tecniques de la decisié racional i de la deliberacio
cooperativa

Metodologia:

e Presentacié de conceptes

e Presentacidé de casos étics a partir de la definicié de dilema . Construccié d’un cas

e Analisi causal i de conseqliéncies

e Analisi dilematica

e Es treballa especialment sobre els aspectes metodologics (Posada en practica d’espais de
d’implementacio des de dinamiques de debat dialogic des de la deliberacié cooperativa i la
decisié racional per a definir els espais de reflexié etica en serveis socials

Formadors:
e Cristian Palazzi. Zotikos s.I. Doctor en Filosofia Etica Catedra Ethos. Fundacié Blanqueria.

Universitat Ramon Llull.

Durada, calendari i lloc de realitzacio El taller formatiu té una durada de 12 hores, i es realitzara els
dilluns, 8 i 15 de juny. L’horari sera de 9:00 a 14:00 h.

Matricula i inscripcio
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0 Elcost d’inscripcié és de 140 euros.
Per fer la sol-licitud d’inscripcid, convindra enviar un correu electronic amb la fitxa d’inscripcid.

Aquesta formacio és 100% bonificable per la Fundacié Tripartita (a partir del credit disponible de cada
entitat).

Amb la col-laboracié de:

Zotikos

Per a més informacio

Unid Consorci Formacié. Tel: 93.259.43.81 mnadal@ucf.cat www.ucf.cat
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