
OB J E C T E

Reconèixer les iniciatives d’innovació en l’àmbit de les entitats sanitàries 
i socials en:

• Polítiques d’efi ciència i sostenibilitat.
• Gestió de les persones.
• Gestió assistencial a les persones.

DOTAC I Ó

Els premis no tenen dotació econòmica. Per a cadascun dels àmbits es 
lliurarà un símbol i un diploma de reconeixement, i les iniciatives es 
publicaran als Quaderns de Gestió Aplicada de La Unió i es difondran en 
els àmbits del coneixement i la gestió aplicada. Es faran tres reconeixe-
ments, un per cada àmbit.

Candidatures

Les candidatures s’han de presentar a través del relat del cas d’innovació 
i d’un qüestionari que permetrà reportar la pràctica d’innovació en ges-
tió. La informació sobre el premi (les bases i el qüestionari) es troben a la 
pàgina web de La Unió, www.uch.cat, i al butlletí electrònic de l’entitat, 
El Missatger.

Lliurament

El lliurament de premis tindrà lloc en el decurs de l’Assemblea General 
de desembre de 2013.

Divulgació

La Fundació Unió publicarà els relats dels casos mereixedors del reconei-
xement als Quaderns de Gestió Aplicada de La Unió.

Jurat

El jurat estarà constituït per gestors, professionals assistencials i del món 
acadèmic, que avaluaran les candidatures presentades. La seva resolu-
ció es farà pública en l’últim trimestre del 2013.

Valoració

Els criteris de valoració de candidatures prendran en consideració:
•  La generació de recursos econòmics o d’estalvi energètic i de recur-

sos materials i/o tecnològics, que faciliti constatar el compte d’ex-
plotació de la innovació en termes de sostenibilitat.

• La implicació de les persones en la implantació de la innovació.
•  La quantifi cació de l’impacte en termes d’efectivitat i efi ciència per 

resoldre les necessitats sanitàries i socials dels ciutadans.
•  La promoció de partenariats i la creació d’aliances estratègiques per 

a aquesta innovació.

BA S E S

IV Edició dels Premis La Unió 
a la Innovació en Gestió 2013
El Pla estratègic de La Unió 2010-2015 inclou la Innovació 
en gestió com a aportació estratègica de les organitza-
cions i els professionals a la creació de valor en el sector 
sanitari i social.

Premis a la Innovació en Gestió
Responen a la voluntat de La Unió de reconèixer i atorgar valor al treball de les 
organitzacions sanitàries i socials en aplicar innovacions a la gestió de les seves 
institucions, de destacar el valor que aporten en la gestió de les persones i de 
premiar les innovacions que es tradueixen i impacten positivament en resultats 
per als ciutadans.
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