JORNADA 27 FEB.

2014

Barcelona
Respostes des de I'ética, la intel-ligéncia Caixa Forum
i Pecologia emocional

ORGANITZA: COL-LABORA:

= emociona



Per a més informacio i Inscripcions: 4 IRJ.V-X01V]] 27 FEB.
O visita la pagina: www.cegos.es/inscripcion-eventos 20 1 4

JORNADA GRATUITA. PLACES LIMITADES Barcelona
Segueix-nos al twitter: #nuevosmodelos Caixa Forum

9,00h - Recepcid i entrega de credencials.

9,30h - Andrés Martin. Els reptes de les organitzacions després de la crisi.
10,00h - Pedro Pablo Ramos. Les Organitzacions en Xarxa.
10,30h - Paco Alvarez. L’Economia del Bé Comd.
11,00h - Rafel Bisquerra. El Benestar a les Organitzacions. Organitzacions Emocionalment Intel-ligents.
11,30h - Descans.
12,00h - Francesc Torralba. Organitzacid i Etica.
12,30h - Maria Mercé Conangla. El model d’Ecologia Emocional aplicat a les organitzacions.
13,00h - Xavier Guix. El Llideratge Emocionalment Ecologic.
13,30h - Andrés Martin. Propostes per a un nou cicle.

13,45h - Fi de la Jornada.

~_PONEN]S

Andrés Martin (@andresmartinm). President de la Fundacié per a I'Educacié Emocional (Fundacié Privada
FEM). Professor de Posgrau d'Intel-ligéncia Emocional a les Organitzacions i Master en Educacié Emocio-
nal i Benestar de la Universitat de Barcelona.

Pedro Pablo Ramos (@ppramos1). Consultor Director de CEGOS Pais Basc. Autor del llibre Les Organitza-
cions en xarxa.

Paco Alvarez (@labolsaylavida). Difusor del model de I'economia del bé comd.

Rafel Bisquerra (@RafelBisquerra). Catedratic Universitat de Barcelona. Director del Posgrau
d’ Intel-ligeéncia Emocional a les Organitzacions i Master en Educacié Emocional i Benestar de la Universitat
de Barcelona.

Francesc Torralba (@f torralba). Catedratic d’Etica de la Universitat Ramén Llull. Codirector de
I'Executive Advanced Programme "Organitzacions Etiques i Emocionalment Ecologiques”.

Maria Mercé Conangla (@fundacioambit). Co-creadora del Model d'Ecologia Emocional. Vicepresidenta
de la Fundacié6 Ambit-Ecologia Emocional. Codirectora de I'Executive Advanced Programme "Organitza-
cions Etiques i Emocionalment Ecologiques”.

Xavier Guix (@xavierguix). Psicoleg i escriptor. Director del Programa Emotion@rtwork vinculat al segell
de qualitat ética i emocional OEE.

_EL NOSIREDESIG

* Comencar a elaborar propostes de canvi al mén de les organitzacions encaminades al Bé Comd.
* Construir nous models que situin a les persones com a centre i objectiu del canvi.

* Profunditzar en la necessitat de I'ética com a instrument de gestid.

* Crear organitzacions emocionalment ecologiques i intel-ligents.

* Desenvolupar llideratges encaminats a la creacié d’espais de libertat a les organitzacions.

* Concebre les organitzacions com a espais de desenvolupament de benestar i riquesa per a tots.

* Explorar en nous métodes i eines que permetin crear espais on es respeti i equilibri el valor del treball
i la generacié de riquesa.


http://www.cegos.es/inscripcion-eventos

