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¿ON ESTEM? 

 • RD 337/2010 Reglament  Serveis de Prevenció 

• Ordre TIN/2504/2010 que desenvolupa el RD 

39/97. 

• Instrucció 1/2011 de la Generalitat Catalunya. 

• RD 843/2011 que estableix criteris bàsics 

sobre els recursos de l’activitat sanitària dels 

serveis de prevenció. 
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RD 337/2010 MODIFICACIÓ DEL  

  RD 39/97  REGLAMENT DELS SP 

• Facilitar el compliment de la normativa de 

prevenció a les empreses petites i mitjanes. 

• Millorar la qualitat i eficàcia dels sistemes de 

prevenció especialment A/Mancomunats/Propis. 

• Establir els recursos humans i materials que han 

de disposar els serveis de prevenció. 

• Redefinició dels contractes de prevenció. 
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ORDRE TIN/2505/2010 
   

 

 Serveis Prevenció Aliens 

       

        Serveis mancomunats 

    

        Serveis propis. Aplicabilitat 
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REIAL DECRET 843/2011: 

CRITERIS ACTIVITAT SANITÀRIA 

DELS SERVEIS DE PREVENCIÓ  

       Serveis Prevenció Aliens 

       

        Serveis mancomunats 

    

    Serveis propis. Aplicabilitat 
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LLEI 31/2011 REGULADORA DE 

LA JURISDICCIO SOCIAL 

 
 

• La nova responsabilitat empresarial en 

seguretat i salut laboral: 

   

   “Deutor de Seguretat” 

   

  modificacions processals en els judicis 
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CRITERIS RESPOSABILITAT EN 

MATÈRIA PREVENCIÓ 
 

 

 

 

• Criteris Unitat especialitzada Ministeri Fiscal 

en seguretat i salut laboral 

 

• Jurisprudència 
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NORMATIVA RECENT 

• Resolució de 21 febrer 2012 que conté l’acord sobre 

protocol de prevenció enfront a l’assetjament. 

• RD 772/2011 modifica el Reglament per imposició de 

sancions en l’ordre social. 

• Resolució10 juny 2011 que estableix criteris i prioritats 

a aplicar per les mútues d’accidents en la planificació 

de les activitats preventives. 

• RD 1622/2011 sobre col·laboració de mútues 

d’accidents i malalties professionals. 

• Noves guies tècniques INSHT (equips de treball, 

construcció i qualitat Servei Prevenció). 
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GRÀCIES A TOTS 


