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Assemblea General 18.12.08 

 
Principals línies estratègiques de La Unió en vista el 2009: 

• Preservar la sobirania i l’autonomia de gestió dels serveis contractats 
en l’àmbit concertat amb exigència de respecte al rol dels diferents 
agents del sistema potenciant el govern de les institucions, sigui quina 
sigui la seva titularitat jurídica.  

• Defensar la sostenibilitat econòmica de les entitats, vetllar pel 
finançament adequat de les activitats i reforçar el valor de la gestió 
professionalitzada dels recursos disponibles.  

• Basar la legitimitat en base als resultats , la transparència i el 
rendiment de comptes.  

• Establir amb el món professional assistencial vies de diàleg i 
cooperació alternatives a les estrictament sindicals que permetin la 
formulació d’estratègies de contingut a mitjà i llarg termini en relació 
als recursos humans, capital bàsic.  

• Penetrar en el sector d’atenció a la dependència amb l’ànim d’influir 
en el disseny d’un model obert, amb serveis de qualitat i amb 
presència i garanties pels diferents perfils d’agents proveïdors.  

• Reforçar la representativitat en el sector de finançament privat i 
afavorir els espais de col·laboració publicoprivada .  

• Formular i executar una política de comunicació basada en el rigor 
dels continguts i en el sentit de l’oportunitat.  

• Reformular sistemàticament la cartera de serveis com a instrument de 
fidelització dels nostres associats.  

• Atendre des de la proximitat, el coneixement i l’assessorament a les 
problemàtiques específiques als territoris .  

• Potenciar el valor de la Fundació Unió com a ens de referència de 
coneixement, assessorament, estudi i anàlisi en projectes de gestió 
aplicada i benchmarking.  

 


