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En el marc de la III Jornada de Salut Mental celebrada el passat 11 i 12 de febrer i 
davant de gairebé 200 professionals del sector 
 
 

NOTA DE PREMSA 

 

La Unió proposa la creació d’una agència en Salut 
Mental per a un abordatge integral i transversal 
d’aquestes malalties 

Aquesta Agència aglutinaria el pressupost dels diversos departaments implicats en 
aquest àmbit: salut, treball, educació, acció social i ciutadania, justícia i serveis 
comunitaris de l’Administració local 

 

Barcelona, 16 de febrer de 2010-. La Unió Catalana d’Hospitals, conjuntament amb 
el Fòrum de Salut Mental, va impulsar aquesta III Jornada amb l’objectiu d’abordar la 
transversalitat en l’atenció integral al malalt i elaborar propostes per tal de millorar la 
seva atenció. Durant la jornada, es va tractar la situació de l’atenció integral a 
Catalunya des de diversos punts de vista: la salut mental i el treball; la visió de les 
famílies, usuaris, proveïdors; la salut mental i la justícia; i la salut mental i l’educació. 

En les sessions, algunes de les paraules més repetides van ser transversalitat, 
coordinació, adequació de recursos a les necessitats i treball en xarxa. En aquest 
sentit, el president de La Unió, el Dr. Boi Ruiz, va proposar la creació d’una agència 
en salut mental amb l’objectiu d’oferir solucions coordinades al ciutadà prenent com a 
punt de partida el Pla d’Atenció Integral de Salut Mental que elaboren conjuntament el 
Departament de Salut i el Departament d’Acció Social i Ciutadania. Aquesta agència 
de nova creació sumaria el conjunt de recursos econòmics disponibles actualment a 
diferents departaments i que ja es destinen a l’atenció en salut mental. Ruiz també va 
assenyalar que en un entorn econòmic com l’actual cal, per part de l’administració vers 
les entitats proveïdores, una política de concertació sostenible i una cartera de serveis 
flexible. 

Per la seva banda, la consellera d’Acció Social i Ciutadania, Carme Capdevila, va 
afirmar que “és voluntat del Govern que, en un entorn com l’actual, les polítiques 
socials no se’n ressentin”. La consellera va coincidir amb el Dr. Ruiz en què el Pla 
Integral és una bona eina per tal d’organitzar els recursos per a una millor assistència 
en salut mental. Així mateix, va destacar el rol de les entitats associades a La Unió 
Catalana d’Hospitals com a entitats proveïdores amb una sòlida experiència i un treball 
de qualitat. La consellera es va referir al sector social com a un sector econòmic 
emergent i va subratllar el seu potencial com a motor econòmic.  

Durant la conferència inaugural “El desenvolupament de la Salut Mental a Catalunya: 
atenció integral a la Salut Mental, reptes de futur”, M. Lluïsa de la Puente, directora  
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general de planificació i avaluació del departament de Salut, va destacar com a 
novetat el fet d’introduir el sistema de finançament capitatiu al Pla. A més, va fer un 
repàs dels objectius del Pla: conèixer la població que requereix els serveis de salut 
mental; els recursos disponibles; lluitar contra l’exclusió social; i acostar les persones 
malaltes a les empreses. 

Pel que fa als diversos àmbits tractats a les taules de treball, cal destacar algunes 
dades i conclusions. En relació al treball, una política adequada de seguiment, segons 
un estudi de l’Institut Pere Mata, indica que la proporció de les recaigudes amb ingrés 
hospitalari passen del 39% al 18% i que, per tant, hi ha una reducció d’un 53’8% en els 
ingressos. Les famílies demanen que els malalts tinguin els mateixos drets i deures 
que la resta de ciutadans. Pel que fa a la justícia, es va posar de manifest que cal 
adequar el llenguatge i el ritme d’aquest àmbit al sanitari. En referència a l’educació, 
una de les prioritats és ensenyar als professors a tractar els alumnes amb malalties 
mentals i facilitar la seva integració a les escoles. 
 
 
 
Sobre la Unió Catalana d’Hospitals 
 
La Unió és una associació empresarial formada per 109 entitats sanitàries i socials 
que aglutinen més de 380 centres i que generen més de 45.000 llocs de treball i que 
tenen com a element comú la prestació de serveis sanitaris i socials als ciutadans, 
posant a la seva disposició els recursos patrimonials, humans i tecnològics per tal de 
garantir una assistència de màxima qualitat i eficiència. Aquestes entitats defensen un 
model sanitari i social públic participat per la societat civil sobre la base de l’autonomia 
de gestió empresarial. 
 
 
 
 
 
  
 


