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En relació a la Nota informativa que us vàrem enviar ahir respecte de l’Acord de Govern 
GOV/33/2015, de 10 de març, que regula la devolució de la paga extraordinària de l’exercici 2012 per 
al personal del sector públic de la Generalitat de Catalunya, hem de fer una rectificació arrel de les 
converses mantingudes amb el Departament de Funció Pública, que ha participat en tot el procés de 
negociació i gestió d’aquesta resolució. 

Segons ens informen, i malgrat que la lectura del text pugui generar altres impressions, la voluntat del 
Govern Central és presentar aquest retorn parcial dels imports deduïts de la paga extra del 2012 com 
el compliment del compromís de devolució de l’import descomptat a què feia referència el Reial 
Decret 20/2012 deslligant totalment aquest retorn de les resolucions judicials contra la irretroactivitat 
del Reial Decret indicat. 

Això comporta que el que es pretén és retornar un import equivalent al 24,04% de l’import deixat de 
percebre. És a dir, amb independència de si la paga es meritava entre juny i novembre (cas en que 
surten exactes els 44 dies), entre gener i desembre o entre juliol i desembre, es retorna el 24,04% de 
l’import descomptat en el seu dia. Així s’ha d’interpretar l’apartat 3.3 a) que diu: 

 

Sempre que els convenis col·lectius vigents no disposin expressament una altra cosa, el 
nombre de dies totals a que es fa referència en el paràgraf anterior serà de 183 i, en 
qualssevol cas, les quantitats que s’abonaran seran equivalents a un 24,04% de l’import 

deixat de percebre. 

 

En definitiva, clarifiquem matisant el contingut de la nota que us vàrem enviar ahir en el sentit que, 
amb independència del sistema de meritació, les quantitats que s’abonaran seran equivalents a un 
24,04% de l’import deixat de percebre.  

En la resta de temes ens remetem al contingut de la Nota. 

No obstant això, recomanem, donat que disposem de tot l’exercici 2015 per fer el retorn, esperar a les 
Instruccions que (segons el punt 5.2 de l’Acord de Govern) el Departament d’Economia i 
Coneixement emetrà sobre el control financer d’aquest retorns així com pel que fa a la seva aplicació 
a les entitats concertades dels àmbits sanitari i social per si es decideix alguna precisió específica per 
les nostres entitats que pugui variar els criteris generals establerts a l’Acord de Govern. 
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