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DESTINATARIS

Gerents, les persones responsables de recursos humans i relacions laborals d'entitats sanitaries i
socials, aixi com els/les responsables d'igualtat i totes aquelles persones involucrades en la
sensibilitzacié i detecci6 de la tematica exposada. Oberta també a no associats a La Unio.

INTRODUCCIO

L'elaboracié del Pla d'lgualtat és un procediment complicat, extens i fins i tot, feixuc, donada
I'amplia normativa tant de fons com de forma que ho regeix i regula.

En consequéncia, I'objectiu de la jornada sera simplificar i explicar de forma detallada els requisits
minims normatius per a l'elaboracié del Pla d'lgualtat, tant quant al fons com a la forma de
procedir, des d'un vessant eminentment practic.

En aquest sentit, la jornada se centrara a exposar i explicar aquells aspectes més conflictius a I'hora
d'elaborar un Pla d'lgualtat, a efectes d'evitar posteriors esmenes i problematiques succeides a la
practica real.

Addicionalment, s'exposaran i detallaran les esmenes més comunes que tant el REGCON com la
resta d'Autoritats Laborals observen i que impliquen una posterior rectificacid, aixi com aquells
errors tipics que se solen cometre durant I'elaboracié i sobretot, negociacié del Pla d'lgualtat.
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PROGRAMA DE LA JORNADA

9.30 - 9.40 Benvinguda, a carrec de d’Elena de la Campa, directora de I'Area de
Professionals i Relacions Laborals de La Unié

9.40 - 13.20 Guia de bones practiques en I'elaboracié i negociacié dels Plans d’lgualtat

« Xavier Mier Giralt, soci de MIER-GIRALT
 Laia Estrany Felipe, associada de MIER-GIRALT

Xavier Mier Giralt Laia Estrany Felipe

13.20 - 13.30 Cloenda, a carrec d’Elena de la Campa, directora de 'Area de Professionals i
Relacions Laborals de La Uni6

CICLE DE FORMACIO DE DIALEG SOCIAL | NEGOCIACIO COL-LECTIVA
SESSIO ONLINE

«  Amb el suport del Departament d'Empresa i Treball i Foment del Treball.

« Aguesta jornada forma part dels Plans de Formacié de 'ambit de Catalunya, adrecats a la capacitaci6 per
al desenvolupament de les funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacié col-lectiva. Expedient
ndm. STC040/23/000002.

+ Les places son limitades, si s'exhaureixen s'obrira llista d'espera.

- Esimprescindible en formalitzar la inscripcié identificar correctament el nom, cognoms (que han de ser les
mateixes dades que s'utilitzaran per a identificar-se a Zoom) i DNI.

« Es desenvolupara online. Aquesta modalitat NO presencial permetra assistir en directe per
videoconferéncia. Per accedir-hi, uns dies abans de I'inici rebreu per correu electronic les claus d'accés i
I'enllag a la plataforma virtual (plataforma Zoom).

- Es obligatoria I'assisténcia virtual a la sessi6 per tal de comptabilitzar la seva participacié i poder rebre el
certificat de participacié corresponent, és necessari assistir un minim del 75% de la jornada.
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+ Lasessio es gravara.


https://www.uch.cat/comunicacio/activitats-101/guia-de-bones-practiques-en-lelaboracio-i-negociacio-dels-plans-digualtat-100.html
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