
DESTINATARIS

INTRODUCCIÓ

Aquesta jornada està alineada amb els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS) de l’Agenda 2030.

#CicleDiàlegsUCH

4a Edició del Cicle de Diàleg Social i 

Negociació Col·lectiva

AMB EL SUPORT DEJORNADA ALINEADA AMB

La intel·ligència 
artificial en 
l’entorn de treball

La intel·ligència artificial (IA) forma ja part de qualsevol escenari possible en les entitats. 

Els darrers temps hem vist com a poc a poc s’introduïen eines, softwares i altres sistemes que 
incorporaven la IA, però sens dubte, ha estat el 2023 quan s’ha fet palès que la velocitat en la qual es 
desenvolupa, s’implanta o la facilitat en què pot adquirir-se per a qualsevol persona fa necessària la 
reflexió i si s’escau, la regulació per evitar danys o discriminacions. El repte és molt gran i l’abordatge 
no és pacífic.

L’objectiu de la jornada és exposar quin és el marc legal en el qual ens movem i també 

visualitzar alguns avenços i incidències que s’hagin pogut produir en els darrers temps en 

l’entorn de la gestió de recursos humans.

El contingut de la jornada es basa a formar als professionals de l’àrea de recursos humans i relacions 
laborals de les organitzacions sanitàries i socials en la cultura de protecció de dades i drets digitals en 
l’entorn de treball, així com una cultura ètica en la gestió de la informació amb qualsevol tipus de 
procés o tecnologia que pugui utilitzar-se, inclosa la intel·ligència artificial.

Les persones gerents, responsables de recursos humans i relacions laborals d’entitats sanitàries i 
socials, les persones delegades de protecció de dades i les persones responsables dels sistemes 
d’informació. Oberta també a no associats a La Unió.

Dijous, 21 de març de 2024

De 9.30 a 12.30 h 

3 hores 

Online 



AMB EL SUPORT DE

4a Edició del Cicle de Diàleg 

Social i Negociació Col·lectiva

Benvinguda, a càrrec d’Elena de la Campa, directora de l’Àrea de 

Professionals i Relacions Laborals de La Unió 

Exposició, a càrrec de Caterina Bartrons, gerent de Serveis Jurídics de Faura-

Casas.

1. Descripció i context de la IA.

2.    Marc legal i correlació amb la protecció de dades.

       Alguns exemples i preguntes freqüents.

3.    Consideracions finals.

Torn obert de paraula i cloenda, a càrrec de Josep Maria Bosch, assessor 

jurídic de La Unió

9.30 – 9.40

9.40 – 12.00

12.00 – 12.30

PROGRAMA DE LA JORNADA 

Inscripció

CICLE DE FORMACIÓ DE DIÀLEG SOCIAL I NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA

SESSIÓ ONLINE

• Amb el suport del Departament d’Empresa i Treball i Foment del Treball.

• Aquesta jornada forma part dels Plans de Formació de l’àmbit de Catalunya, adreçats a la capacitació per 

al desenvolupament de les funcions relacionades amb el diàleg social i la negociació col·lectiva. Expedient 

núm. STC040/23/000002.

• Les places són limitades, si s'exhaureixen s'obrirà llista d'espera.

• És imprescindible en formalitzar la inscripció identificar correctament el nom, cognoms (que han de ser les 

mateixes dades que s'utilitzaran per a identificar-se a Zoom) i DNI.

• Es desenvoluparà online. Aquesta modalitat NO presencial permetrà assistir en directe per 

videoconferència. Per accedir-hi, uns dies abans de l'inici rebreu per correu electrònic les claus d'accés i 

l'enllaç a la plataforma virtual (plataforma Zoom).

• És obligatòria l'assistència virtual a la sessió per tal de comptabilitzar la seva participació i poder rebre el 

certificat de participació corresponent, és necessari assistir un mínim del 75% de la jornada. 

• La sessió es gravarà. 

Caterina Bartrons

https://www.uch.cat/comunicacio/activitats-101/jornada-la-intelligencia-artificial-en-lentorn-de-treball-100.html
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