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Per que un
programa
d’Emprenedoria
Sanitaria |
Social?

Treballes o vols treballar en el sector social o sanitari?
Penses que mitjancant la innovacié podem transformar la
nostra empresa o model de negoci o crear-ne de nous?
Moltes organitzacions i persones estan transformant
completament la seva forma de treballar o creant nous
productes o serveis en el sector sociosanitari.

Hi ha la creenca que per innovar i emprendre cal ser
necessariament una persona creativa i simpatica que té
idees brillants. Tanmateix, ser creatiu no sempre implica
produir quelcom tangible.

La innovacio és el procés de convertir el coneixement en
nous productes o serveis que aportin una novetat i que
tinguin un impacte en la nostra organitzacio, en els nostres
clients o en el nostre entorn. El fet d’innovar ajuda a fer
les nostres organitzacions o empreses més competitives.

La innovacié implica crear un pla d’accié amb objectius
i establir les etapes del procés necessari per dur-los a
terme. Aquest procés pot donar lloc a noves oportunitats
de negoci. Laprenentatge en emprenedoria permet posar
en valor la innovacio, analitzar la viabilitat del projecte
de negoci i afavorir-ne la realitzacié. Aquest programa
és una oportunitat ideal per aquells professionals que
volen adquirir les competéncies necessaries per innovar i
emprendre en el sector social i sanitari.



A qui s’adreca”?

Adrecat a professionals amb estudis de grau o superiors del
sector sanitari i social, graduats d’altres disciplines o gestors
que estiguin motivats per transformar el seu entorn en primera
persona, copsant les necessitats actuals i generant noves
oportunitats de negoci.

Titulacio

Diploma en Emprenedoria Sanitaria i Social per I'Euncet
Business School.

euncet

BUSINESS SCHOOL

Amb un total de 10 credits ECTS

Objectius

e Oferir una visio del funcionament del sistema sanitari.

e Conegixer el procés de la innovacioé en el sector sociosanitari.

e |dentificar i desenvolupar les habilitats personals per a
I’'emprenedoria.

e Impulsar el procés de creacié d’empreses de valor afegit.

Competencies generiques

e Capacitat per resoldre problemes.
e Capacitat de generar noves idees.
e Capacitat per gestionar equips.

e |ideratge.

Competencies especifigues

e Desenvolupar una visié estrategica del negoci sanitari i social.

e Habilitat per dissenyar instruments de suport a I'activitat
empresarial.

e Capacitat per afegir valor a 'empresa.



Llicenciat en Medicina i Cirurgia per la
UAB i Especialista en Cirurgia Ortopedica
i Traumatologia, i en Medicina de
I’'Educacio Fisica i I'Esport. Diplomat en
Gestio Sanitaria per EADA i pel Programa
d’Alta Direccio d’Empreses (PADE-

IESE). Actualment és director de I'Area
del Coneixement del Consorci Sanitari

de Terrassa. Ha esta director medic de
I’'Hospital General de Granollers, i director
i secretari d’Estrategia i Coordinacio del
Departament de Salut. Ha estat conseller
d’Universitats, Recerca i Societat de

la Informacio i president executiu de
BioCat. Es membre de diverses societats
cientifiques i academiques.

Equip docent

Es llicenciada en Medicina i Cirurgia

i Master en Malalties Infeccioses per
la UAB. A més, és diplomada en
Gestio Hospitalaria i PMD (Program
for Management Development) per
ESADE. Actualment és directora
d’Innovacio i Desenvolupament al
Consorci Sanitari de Terrassa. Ha
ocupat diversos carrecs de direccio
de centres d’atencio primaria i
departaments hospitalaris. També ha
estat responsable del programa de
formacioé continua del CST. Ha exercit
com a tutora d’alumnes de masters i
postgraus d’ESADE. Es membre de la
junta directiva del Club Salut i Farma
d’ESADE Alumni i membre del Club
d’Innovacio. Ha participat en diverses
comissions de gestio clinica del CST,
Uni¢ Catalana d’Hospitals, i Consorci
Sanitari i Social de Catalunya. Ha
col-laborat en publicacions sobre gestio
d’organitzacions sanitaries integrades i
competencies de lideratge.

Consorci Sanitari de Terrassa

Llicenciat en Medicina i Cirurgia per
la UAB, diplomat en Economia de la
Salut per la UPF, diplomat en Gestio
Gerencial Hospitalaria per EADA,
diplomat en el programa Liderazgo
Directivo de I'Instituto de Empresa
(2006). Actualment és director gerent
del Consorci Sanitari de Terrassa,
president de la Societat Catalana de
Gestio Sanitaria de I’Académia de
Ciencies Médiques i de la Salut de
Catalunya i de Balears, i membre de
la Junta Directiva de SEDISA. Va ser
cap de la Divisié d’Atencié Hospitalaria
del Servei Catala de la Salut i director
general de la Corporacié de Salut del
Maresme i la Selva. Col-labora com

a professor del Master de Direccio
d’Institucions Sanitaries de la Catedra
de Gestio, Direccio i Administracio
Sanitaries de la UAB.






Es doctor i llicenciat en Ciéncies
Actuarials i Financeres, ha fet el master
universitari de Mercats Borsaris i
Derivats Financers i és diplomat en
Ciencies Empresarials. Actualment és
professor de management i finances

a universitats i business schools,
consultor financer i empresarial i
membre de consells d’administracio.
Ha ocupat diversos carrecs de direccio
en empreses financeres, asseguradores
i del sector immobiliari. Es académic
corresponent de I'European Academy
of Management and Business
Economics i membre titular de I'lInstituto
de Actuarios Espanoles.

Equip docent

Euncet Business School

Es doctor en Economia, Empresa i
Finances per la Universidad Camilo
José Cela i va obtenir la Suficiencia
Investigadora i la llicenciatura en
Ciencies Economiques i Empresarials
a la Universitat de Barcelona. Es
Consultor d’Empresa Familiar per la
Universidad Camilo José Cela.

Es director de I'Institut de Formacio
Directiva Barcelona, entitat dedicada
a la formacié i la consultoria per a
empreses, on exerceix també com a
professor, investigador i consultor.
Acumula una experiencia de més de
vint anys com a docent, i ha estat
professor i director de programes de

grau i postgrau a diferents universitats

i escoles de negoci, tant a Espanya
com a Llatinoameérica, on ha impartit
les materies d’economia, dret fiscal,

Llicenciada en Ciencies Economiques
i Administratives per la Pontificia
Universitat Catolica de Xile i doctora
en Economia d’Empresa, titulada a

la Universitat dels Estudis de Pisa
(Italia). Els seus anys d’estudis els

ha compaginat amb la docencia i la
investigacio, i ha escrit nombrosos
articles d’analisi de conjuntura
economica a diaris i revistes d’interes.
Actualment és directora del grau en
ADE de I'Euncet.

direccio estratégica, recursos humans,
marqueting, gestié comercial i habilitats
directives. Actualment és consultor
d’empresa familiar de la Fundacié Nexia
per a la Familia Empresaria.




Breu descripcié de les assignatures

1.Introduccio al sistema sociosanitari

El sistema sanitari
Gestio de centres i serveis sanitaris
Models, eines i indicadors d’analisi especifics de la gestio clinica i de centres sanitaris

2.Gestio de la innovacio i emprenedoria

La competitivitat i la innovacié

La innovacio com a generadora de valor i creacio de nous negocis
Fonts d’innovacio

Lideratge, creativitat, orientaci¢ al resultat, gestio del risc
Innovacio en la organitzacio actual: intraemprenedors

3.De la idea al pla de negoci

La idea de negoci

La definicié de I'estrategia

El pla de marqueting

El pla d’operacions

El pla d’organitzacio i gestio dels Recursos Humans
Pressupost

4.La gestio del coneixement en les organitzacions sanitaries

Fonts de coneixement en les organitzacions sanitaries
La transferencia i valoritzacié del coneixement

Innovar i emprendre en el sector sanitari

Aliances i partenariats per a la innovacioé oberta
Relacions societaries

5.Treball de fi de curs

Presentacio del treball de Final de curs:
Elaboracioé d’un pla de negoci sobre una idea desenvolupada durant el programa.
Els treballs optaran al premi al millor projecte, atorgat per I’Ajuntament de Terrassa.

Estructura del Programa

Assignatura-materia Credits
Introduccio al sistema sociosanitari 1
Gestiod de la innovacié i emprenedoria 1
De la idea al pla de negoci 3
La gestio del coneixement en les organitzacions sanitaries 2
Masterclass (3) 1
Tallers (2) 1
Mentoring 1

Total credits 10

El programa inclou activitats presencials i no presencials. En les primeres s’inclouen sessions
docents, treballs en grup per a la resolucié de casos, exercicis i debat d’articles recomanats
previament. Les no presencials inclouen lectures recomanades i el treball de fi de curs.




PROGRAMA EXECUTIU
D’EMPRENEDORIA
SANITARIAISOCIAL

Segueix-nos a:

noQn™ %

euncet

BUSINESS SCHOOL

Euncet Business School
Ctra. de Terrassa a Talamanca, km 3
08225 Terrassa (Barcelona)

Tel. 93 730 19 00
info@euncet.es
www.euncet.es

Centre adscrit a:

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

orbital.40

Premi al millor projecte:

A I'hora de posar en el mercat una nova iniciativa, hi ha un seguit
de reptes, com I'obtencié del finangcament inicial del projecte,
disposar d’un espai per desenvolupar el projecte en la seva primera
etapa, I'acompanyament durant el procés de posada en marxa i
consolidacio, i finalment la difusié comercial del projecte. En aquest
sentit, el premi a la millor iniciativa empresarial sorgida del Programa
Executiu d’Emprenedoria Sanitaria i Social consisteix:

Fins a 3.000 a fons perdut per contribuir al finangament inicial del
projecte.” Informacié, acompanyament i suport en la posada en
marxa del projecte i durant els sis primers mesos d’activitat, realitzat
per I'equip técnic de I'area de Promocié Economica de I’Ajuntament
de Terrassa.

L'empresa premiada podra disposar de sis mesos de cessid d’Us
gratuit d’un espai al Coworking del Qu4drant.O, o bé d’un espai del
viver de serveis ubicat a I'edifici de Foment de Terrassa en funcié de
les necessitats del projecte i/0 la disponibilitat d’espais. La persona
emprenedora només haura de fer front a les despeses relatives als
consums produits per la propia activitat.

Sessio de presentacié del projecte premiat ja convertit en empresa
a possibles clients, partners, etc. del Cluster Salut en I'espai de
Qud4drant.O.

* Orbital 40 nomenara un tribunal per valorar els diferents projectes que
presentin. El premi pot quedar desert si aquest tribunal aixi he considera.

**Laportacié sempre es fara un cop el projecte es doni d'alt@€om &
i, en tot cas, suposara com a maxim el 50% del total dé¥a inversiet

Altres programes de I’Euncet Business School
ESTUDIS DE GRAU

Administracio6 i Direccié d’Empreses (ADE) (Horari ditirn i Semipresencial)
Retitulacié en ADE per a diplomats (semipresencial)

PROGRAMES DE DESENVOLUPAMENT | PERFECCIONAMENT DIRECTIU

Programa de Desenvolupament Directiu (PDD)

Postgrau en Direccié de Marqueting i Vendes

Postgrau en Direcci6 Financera

Postgrau en Control de Gestio

Postgrau en Assessorament Fiscal

Postgrau en Direccié d’Operacions i Supply Chain Management
Programa de vendes B2B

MASTERS

Executive MBA

Master en Fiscalitat i Control de Gestié
Executive Master in Digital Business
Master en Prevencié de Riscos Laborals



