
CONVOCATÒRIA DE 1 LLOC DE TREBALL 

PSICÒLEG/PSICÒLOGA ESPECIALISTA EN ADDICCIONS (REF. PSIC-961)  

Sobre la Fundació Sanitària Mollet (FSM)  
L’FSM és una entitat sense ànim de lucre que ofereix serveis de salut i socials a 11 

municipis del Vallès, a 20 minuts de Barcelona, amb una població de 165.000 

habitants. Està formada per un hospital universitari de Mollet; un hospital 

sociosanitari i tres residències que formen part de la Xarxa Publica de Serveis 

Socials.  

L’Hospital Universitari de Mollet disposa de 160 llits d’hospitalització, 10 llits per 

cada pacient crític i 8 quiròfans i dona resposta a la majoria d’especialitats 

mediques i quirúrgiques. El centre hospitalari és el referent en nefrologia i diàlisis 

en el territori i atén anualment a 70.000 urgències, 16.000 cirurgies i 160.000 

consultes externes. 

Actualment l’FSM destaca per la seva cultura verda i disposa de l'Obra Social El 

Roure per a desenvolupar el seu projecte social i, entre altres, activitats i  teràpies dirigides a les persones ateses. 

HEM APOSTAT PER: 

La docència i la innovació, per a una major pro activitat 

La cultura verda, a través d’un projecte de Green Hospital 

La confiança, a través de la qualitat amb segells com Joint Commission International, l’EFQM 600, la ISO 9001;.... 

   

AREA Assistencial – Centre d’Atenció i Seguiment a les Drogodependències CAS. 

   REQUISITS Llicenciat en Psicologia, especialització clínica o general sanitària. 

Formació i experiència en drogodependències  i en psicoteràpia grupal. 

Es valorarà formació en teràpia familiar sistèmica. 

       COMPETENCIES El professional que estem cercant haurà de complir les següents competències:     

Compromís. 

Integritat. 

Atenció Centrada en la Persona. 

Rigor i millora continua. 

Aprenentatge i intel·ligència col·lectiva 

 

FUNCIONS 

Sota la dependència de la Direcció Assistencial Mèdica, de la Cap del Servei de Salut Mental i Addiccions i de la cap de Psicologia 
haurà de desenvolupar: 
 

• Avaluació de la demanda 

• Orientació diagnòstica del TUS i d’altres trastorns mentals concomitants 

• Avaluació de la severitat de l’addicció 

• Revisió d’objectius i intervencions terapèutiques 

• Intervencions psicoterapèutiques individuals i grupals segons el programa 

• Intervencions familiars 

• Derivació a recursos comunitaris 

• Seguiment i avaluació contínua dels objectius i intervencions 

• Indicació d’altes i recomanacions 

• Participació en coordinacions, reunions d’equip i sessions clíniques del servei 

 

CONDICIONS 
LABORALS 

Tipus de contracte: Contracte indefinit 

Jornada: 37,5  hores setmanals 

Condicions laborals: segons II Conveni Col·lectiu de treball dels Hospitals d’Aguts, Centres d’Atenció Primària, Centres 
Sociosanitaris i Centres de Salut Mental concertats amb el Servei Català de la Salut i els complements vinculats a les seves 
responsabilitats. 

 

 

 

 

 

 



CONVOCATÒRIA DE 1 LLOC DE TREBALL 

 

PER QUÈ      
TREBALLAR AMB 

NOSALTRES? 

Som un hospital universitari modern, a 15km de Barcelona, amb una bona dotació tecnològica i molt comunicat.  

Incorporació a un servei dinàmic, multidisciplinari i jove, no jerarquitzat i amb un excel·lent ambient de treball. 

Oferim continuïtat i estabilitat laboral. 

Podràs realitzar formació continuada amb possibilitat de creixement professional en les diferents àrees de l’especialitat i assistir a 
cursos i congressos 

Podràs participar activament a les diferents Comissions de l’Hospital i desenvolupar nous projectes.  

PROCÉS DE 
SELECCIÓ 

Es valorarà Currículum Vitae: experiència i formació (fer constar nombre d’hores per cada curs). 

Es realitzarà entrevista i/o projecte si s’escau. 

 

PRESENTACIÓ DE 
CURRÍCULUMS 

 

Des 12 de novembre a 30 de novembre 2024 al mail cv.rrhh@fsm.cat, fent constar la referència. Cal adjuntar còpia dels mèrits 
al·legats, sense perjudici de presentar els originals en el moment de ser requerits.  

Les hores treballades en altres institucions que no estiguin certificades no contaran pel procés de selecció. Tampoc les hores 
de formació no quantificades ni acreditades. Els aspirants rebran acusament de rebuda de la sol·licitud enviada. 

 

 

 

 

Natalia Allué Orduña 

  Direcció  Assistencial Mèdica 

Mollet del Vallès,  12 de novembre de 2024 
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