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Clínica Ntra. Sra. de Guadalupe,  es un centro hospitalario de atención intermedia (activitat 
sociosanitaria) proveedor del CatSalut con la misión de satisfacer las necesidades de nuestros 
pacientes bajo los estándares de calidad, equidad y eficiencia.  
 
Se precisa un/a Técnico/a de Farmacia para la cobertura de vacaciones de verano del personal de 
Farmacia de Hospital. 
 
Bajo la dependencia de Farmacia, atender, dispensar y distribuir en condiciones, los tratamientos 
farmacológicos médicas, contribuyendo a la salud del paciente ingresado en la Clínica.  
 
Funciones: 
 

 Distribuir, almacenar y hacer la reposición de los medicamentos.  

 Controlar que el medicamento esté en las condiciones idóneas 

 Hacer el seguimiento de prescripciones médicas, controlando y previniendo errores en los 
carros de dispensación 

 Comenzada adicionar medicamentos con prioridad por principios activos (genéricos) con 
previsión de la implantación del Sistema de Distribución de Medicamentos en Dosis 
Unitaria (SDMDU) al Servicio de Farmacia 

 Controlar la entrada y salida de estupefacientes semanalmente 

 Distribuir a las Unidades de Hospitalización las notas informativas sobre los cambios en los 
medicamentos del Servicio de Farmacia (nuevos principios activos, diferentes formas de 
administración,. ) así como las notas provenientes desde la Conselleria de Sanitat de la 
Generalitat de Catalunya por retiradas de medicamentos, reacciones adversas peligrosas, 
desprovisto del mercado.  

 
Se requiere: 
 

 CFGM Técnico/a de Farmacia 

 Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar 

 Disponibilidad de incorporación inmediata 

 Disponibilidad para trabajar a jornada completa 

 Persona proactiva, responsable, con atención a los de talles y trabajo en equipo+ 
 

 
Se ofrece: 
 

 Contrato temporal para cobertura de vacaciones del 25 de junio al 25 de agosto. 

 Formación continuada 

 Salario: según convenio 

 Incorporación inmediata 
 

 
Interesados enviar Currículum Vitae con fotografía a  rrhh@clinicansguadalupe.com 
 


